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SAGLIK BAKANLIGI
Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirligi

) KPSS-2023/5
GOREVE BASLAMA ISLEMLERI HAKKINDA
DUYURU

KPSS-2023/5 sonucuna gore sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarina yerlesenlerin
atama iglemlerinin, arsiv aragtirmasi islemleri tamamlandiktan sonra yapilacagi daha once
duyurulmustu.

Bu kapsamda arsiv arastirmast islemleri tamamlananlarin listesi il saghk
miidiirliiklerimize géonderilmis olup:

1-KPSS-2023/5 goreve baslama islemlerine iliskin bagvurular Ek-3’de belirtilen ilgili
komisyonlar tarafindan alinacaktir.

2-Atama sartlarini tagiyan adaylardan, halen 657 sayili Kanun, 4924 sayili Kanun, 4857
sayilli Kanun veya diger mevzuata tabi olarak c¢alisanlarin, géreve baslamadan once eski
gorevleriyle ilisiklerinin sona ermis olmasi gerekmektedir.

Ayrica KPSS-2023/5 goreve baslama islemleri i¢in gerekli belgelerde talep edilen
sigorta hizmet dokiimiinde kamu ¢alisan1 oldugu anlasilanlardan, kamu kurum ve
kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore sozlesmeli
personel olarak calistigi veya 03.04.2022 tarihinden sonra herhangi bir sebeple hizmet
sozlesmesinin sona erdigi tespit edilenlerin; Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslarin ek 1 inci maddesinin 4 {incii fikrasinda belirtilen istisnalardan yararlanabilecek
durumda olanlar harig, goreve baglatilmamas1 gerekmektedir.

3-Adaylarin goreve baglama islemleri i¢in, (Ek-1)’de belirtilen belgeleri hazirlayarak
15.05.2023 — 31.05.2023 tarihleri arasinda (31.05.2023 Carsamba giinii saat:17.00° a kadar)
ilgili komisyonlara teslim etmeleri gerekmektedir. 4 {incii ve 5 inci maddede belirtilen durumlar
harig, bagvurular sahsen yapilacak olup posta, kargo veya kurye ile yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

4- Hastalik veya dogumla ilgili mazereti sebebiyle basvuru evrakini sahsen teslim
edemeyecek durumda olanlarin, bu durumlarin1 tabip raporuyla belgelendirmeleri halinde
birinci derece yakinlar1 araciligi ile yapacaklari bagvurulari kabul edilecektir.

5- Halen askerde olmalar1 sebebiyle goreve baslatilamayacak durumda olanlar, bagvuru
evrakin1 birinci derece yakinlari araciligr ile ilgili komisyonlara teslim edebilecektir. Bu
durumdaki adaylar, terhis tarihinden itibaren otuz giin igerisinde dilek¢e ve terhis belgesiyle
birlikte yerlestikleri hizmet biriminin bagli bulundugu il saglik miidiirliiklerine bagvurmalari ve
diger atama sartlarin1 da tagimalar1 kaydiyla; yerlestirildikleri hizmet biriminde, bu birimlerin
kapatilmig veya bagka bir birimle birlestirilmis olmas1 halinde yerlestirildikleri pozisyonun il
veya ilgede bulunmasi hali oncelikle dikkate alinarak ihtiya¢ bulunan bir birimde goreve
baslatilacak bu kapsamda Bakanligimiza evrak gonderilmeyecektir.




6-Adaylarin atanma sartlarin1 tasiyip tasimadiklarn ilgili komisyonlar tarafindan,
www.osym.gov.tr internet adresinde yayimmlanan KPSS-2023/5 Tercih Kilavuzundaki nitelik,
sart ve kurallar, adaylardan istenen belgeler ve (Ek—1)’ de yer alan “Ag¢iklama ve Uyarilar”
dikkate alinarak tespit edilecektir.

7-Atanma sartlarini tagidigi tespit edilenler, 5510 sayili Kanunda belirtilen siire i¢inde
Sosyal Giivenlik Kurumu’na gerekli bildirimler yapilmak suretiyle géreve baslatilacak, atanma
sartlarin1 tagimayan adaylara gerekceleri acikg¢a belirtilmek suretiyle yazili olarak bilgi
verilecektir. Sosyallestirme Bolgesi olarak yerlesenlerin gorev yerleri il saghk miidiirliikleri
tarafindan ivedilikle belirlenerek ilgililere teblig edilecektir.

8-Atanma sartlarin1 tagiyanlar icin, son goreve baslama tarihi 01.06.2023 Persembe
giiniidiir. Goreve baglama islemleri bu tarihten dnce tamamlananlar, talep etmeleri halinde
hizmet s6zlesmesi imzalayarak goreve baslatilacaktir.

9-Hastalig1 nedeniyle goreve baglayamayacak durumda olanlar, durumlarimi 31.05.2023
tarihi mesai bitimine kadar tabip raporuyla belgelendirmeleri ve 01.08.2023 tarihi asilmamak
kaydiyla, raporda belirtilen istirahat siiresinin bitimini miiteakip iki is giinii icerisinde goreve
baslatilabilecektir.

10-Dogumla ilgili mazereti nedeniyle goreve baslayamayacak durumda olanlar,
durumlarini 31.05.2023 tarihi mesai bitimine kadar tabip raporuyla belgelendirmeleri kaydiyla,
dogumla ilgili mazeretlerinin sona erdigi tarihten itibaren bes is giinli igerisinde goreve
baslatilabilecektir.

11-Halen kamu gérevlisi olarak veya 4857 sayili Is Kanununun 17 nci maddesi
kapsamindaki bildirim sartina tabi olarak ¢alisanlardan, istifa/sozlesme feshi taleplerini
kurumlarima/igyerlerine iletmis olmakla birlikte, bu islemlerin devam etmesi nedeniyle 8 inci
maddede belirtilen siirede gorevine baslayamayacak durumda olanlar; bu durumu
belgelendirmeleri, birinci maddede belirtilen sekilde bagvurularin1 yapmalart ve 657 sayili
Kanunun 4/B maddesi ile Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 1 inci
maddesinin tglincii fikrasindaki sartlar1 da tagimalar1 kaydiyla en ge¢ 01.08.2023 tarihinde
goreve baglatilabilecektir.

12- Yukarida belirtilen siire i¢inde bagvuru yapmayan veya bagvuru yaptigi halde goreve
baslamayanlar, yerlestirmeden dogan haklarin1 kaybedecektir.

13-Arsiv arastirmasi islemleri heniiz tamamlanmayan adaylarin bagvuru ve goreve
baslama islemleri hakkinda, s6z konusu islemler tamamlandiktan sonra gerekli bilgilendirme
yapilacaktir.

Goreve Baslamak Igin Gerekli Belgeler
Goreve Baslama Islemlerine Ait Form
Basvuru Komisyonlari
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