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SÖZLEŞMELİ PERSONELİN 2023 YILI 1. DÖNEM EŞ DURUMU 

KURASI VE GÖREVE BAŞLAMA İŞLEMLERİ 

HAKKINDA DUYURU 
 
 

Bakanlığımız taşra teşkilatı hizmet birimlerinde 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanununun 4 üncü maddesinin (B) fıkrası ve 663 sayılı Sağlık 

Alanında Bazı Düzenlemeler Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 45/A 

maddesi kapsamında görev yapan sözleşmeli personelin 2023 Yılı 1. Dönem Eş 

Durumu Nedeniyle Yer Değişikliği başvuruları değerlendirilmiş, başvurusu 

uygun olan kişi sayısı kura yapılmasını gerektirecek sayıda olmadığından 

başvurusu uygun olanların listesi 04.07.2023 tarihinde web sitemizde ilan 

edilmiştir. 

Bu kapsamda başvurusu uygun olup eş durumu nedeniyle yer değişikliğine 

hak kazanan sözleşmeli personel 10 – 14 Temmuz 2023 tarihleri arasında (14 

Temmuz dahil) çalışma düzenine göre beş iş günü aşılmayacak şekilde izinli 

sayılacaktır. Sözleşmeli personelin bu süre içinde sigortalı işe giriş bildirgesi ve 

hizmet sözleşmesi işlemlerinin yapılması için yeni görev yerlerine şahsen 

başvurmaları gerekmektedir. 

Sözleşmeli personelin; eş durumu nedeniyle yer değişikliği atamaları 

Bakanlığımızca İl emrine yapılacak olup görev yapacakları hizmet birimleri 

13.07.2023 tarihi mesai bitimine kadar kadar İl Sağlık Müdürlüklerimizce 

belirlenecektir. Sözleşmeli personel 15.07.2023 tarihi itibariyle yeni yerlerinde 

hizmet sözleşmesi imzalanarak göreve başlatılacaktır. 
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